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Кекшетау цаласы окiмдiгiнiц эlсанындаfы <<Кекшетау Су Арнасы>>
шаруашылык эrсургiзу цyцыfындаfы мемлекеттiк коммуналдыц кесiпорны

Сыбайлас жемцорлыцца карсы стандарты

1 тарау. Жалпы ережелер

1. Сыбайлас жемкорлыкца карсы стандарт "сыбайлас жемцорлыцка карсы
iс-кимыл туралы" Щазацстан Республикасы Зацыныц 10-бабыныц 2-тармагына,
(,азацстан Республикасыныц Мемлекеттiк кызмет icTepi жене когамдык
катынастардыц окшауланган салаларындагы сыбайлас жемкорлыцца царсы ic-
цимыл агенттiгi бекiткен сыбайлас жемкорлыкца царсы стандарттарды эзiрлеу
женiндегi эдiстемелiк усынымдарга сэйкес эзiрлендi

Сыбайлас жемцорлыкка царсы стандарт Кекшетау капасы акiмдiгi
жанындагы "Кекшетау Су Арнасы" шаруашылыц жургiзу цyкыгындагы
мемлекеттiк коммун€tлдыц кэсiпорны (6удан эрi - уйым) цызметкерлерiнiц
белгiленген ережелердi мултiксiз сацтауга жэне сыбайлас жемцорлык
корiнiстерiнiц €LjIдын алуга багытталган iс-эрекеттерi мен шешiмдерiн айкындайды.

Сыбайлас жемкорлыкка царсы стандарттыц максаты сыбайлас
жемцорлыктыц €tлдын €tлуга жэне сыбайлас жемцорлыц KopiHicTepiHe жол
бермеуге, щyкыщтыц сауаттылыкты жене сыбайлас жемкорлыц KepiHicTepiHe
нелдiк тезiмдiлiктi арттыруга багытталган yсынымдар жуйесiн белгiлеу болып
табылады.

Сыбайпас жемкорлыцка карсы стандарттыц мiндеттерi :

цызметкерлердiц сыбайлас жемцорлыцца карсы тyракты мiнез-цулцын
ц€шыптастыру;

сыбайлас жемцорлыц KepiHioTepiH уацтылы аныцтау жэне олардыц жагымсыз
с€rлдарын болдырмау.

Сыбайлас жемцорлыцца царсы стандартты колдану жэне орындау:

уйымныц кызметiнде жеке жэне зац{ы :yJIгаJIардыц функцияларын жyзеге
асыру жене кFФIцтары мен зацды мYдделерlн 1ске асыру кезlнде цолданылады;

уйымныц барлыц цызметкерлерi ушiн мiндеттi;
Сыбайлас жемцорлыкка царсы стандарттыц тиiсiнше орындЕrпмаганы ушiн

уйым кызметкерлерi дербес жауапты болады.



болуга;
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2 тарау. Yйымныц кызметкерлерi мен лауазымды адамдарыныц
мiнез-цулыц ережелерi

2. Щызметкерлер мен JIау€вымды тyлгапар оз кызметiнде мiндеттi:
Сыбайлас жемкорлыцка карсы iс-цимылга, сыбайлас жемкорлык apeKeTTepiH

ашуга белсендi цатысуга жэне Щазацстан Республикасыныц Сыбайлас
жемкорлыцца царсы iс-цимыл туралы зацнамасыныц сакт€rлуына дербес жауапты

од&JI, эдiл, кiшiпейiл болу, жеке тyJIгалармен,
окiлдерiмен жэне эрiптестерiмен карым-катынаста жалпы
нормаларын сактауо сыпайылык пен эдептiлiк таныту;

жеке жэне зацды тyJIгалардыц щyкыктары мен зацды
шешiмдер цабылдаудыц ашыцтыгын камтамасыз ету;

оз iс-эрекеттерiмен жэне мiнез-цулкымен цогам тарапынан сынга себеп
бермеуге, сын ушiн кудалауга жол бермеуге, кемшiлiктердi жою жэне оз цызметiн
жаксарту ушiн сындарлы сынды пайдалануга;

эрiптестерден жогары кщыцтык жане сыбайлас жемкорлыцца царсы
медениеттi сацтауды цолдау жэне талап ету;

зацнамага сэйкес келмейтiн жэне уйымныц мyдделерiне цайшы бiреуге Kipic
€Lлуга байланысты касiпкерлiк жэне озге де цызметтi жyзеге асыруга жердемдесуге
багытталган iс-эрекеттер жасаудан аулак болу;

жеке жэне зацды тyJIгалардыц оз кyцыктары мен зацды мyдделерiн icKe
асыруын циындататын ерекеттерге (эрекетсiздiкке) жол бермеу;

басца адамдарды сыбайлас жемцорлык Iqкык бузушылыктар жасауга
кендiрмеу;

зацды жэне жеке тyJIгалардыц ацшалай каражатын, цызметтерiн,
сыйлыцтарын, тауарларын цоса алганда, оз функциялары мен лауазымдык
мiндеттерiн орындаганы ушiн сыйацы цабылдамау;

мулiктiк жэне,мулiктiк емес игiлiктер мен артыцшылыцтарды алу немесе алу
мацсатында таратылуга жатпайтын кызметтiк жэне озге де ацпаратты пайдаланбау;

жеке жане зацды тyлгаларга беру Щазацстан Республикасыныц Зацында
козделген ацпараттан бас тартпау "Ацпаратца кол жеткiзу туралы;

шындыцца сэйкес келмейтiн мэлiметтерлi таратпау;
лауЕrзымдыц жагдайды Tepic пайдалануга, негiзсiз бюрократия KopiHicTepiHe,

сондай-ац дорекiлiк пен бiржацтылыц KopiHicTepiHe жол бермеу;

уйымныц lqзыретiне KipeTiH мэсепелермен жугiнген адамдардыц ар-намысы
мен цадiр-цасиетiн кyрметтеу;

жеке сипаттагы мэселелердi шешу кезiнде уйымдардыц, уйым
кызметкерлерiнiц жане озге де тlпгапардыц кызметiне ыцп€lJI ету ушiн лауазымдык
жагдайды пайдаланбау жэне т. б.;

зацдылык цагидатын басшылыкка алу, (Р Конституциясыныц, Казакстан
Республикасыныц зацдары мен озге де нормативтiк кyкыктык актiлерiнiц
т€UIаптарын сацтау.

3, Оз цgзыретi шецберiнде басцарушылык жэне озге де шешiмдердi
дайындау жэне цабылдау кезiнде:

зацды тYJIгаJIардыц

кабылданган эдептiлiк

мyдделерiн цозгайтын

оз лауазымдык екiлеттiктерiне сэйкес функцияпарды жyзеге асыру;
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сыбайлас жемкорлыцца царсы iс-цимылда, сыбайлас жемщорлыц цyщыщ
бузушылыщтарды ашуда белсендiлiк таныту;

сыбайлас жемкорлыктыц белгiлi болган фактiлерi туралы, сондай-ак
матери€Lлдарды немесе ауре-сарсацдарды жеделдетiп цараганы ушiн цандай да бiр
пайда аJIуга итермелеу туралы басшылыцца дереу баяндау;

эрiптестерге, басшыларга жане озге де лауазымды адамдарга сыйлыктар
бермеуге жане мулiктiк пайда, игiлiк не артыцшылыц алу ушiн цызметтiк емес
кызметтер корсетпеуге;

тiкелей немесе тiкелей басшыга мyдделер кацтыгысыныц туындауы,
цызметтiк мiндеттерiн атцару кезiнде жеке мудделiлiк, сыбайлас жемкорлык мiнез-
кyJIцына кендiру жэне сыйлыцтар алу туралы баяндау;

жеке жане зацды тyJIгаларга артыкшылыц бермеу, лауазымдыц мiндеттерiн
орындау кезiнде олардыц ыкпaлынан тэуелсiз болу;

тiкелей басшыга орындау ушiн €lJIынган тапсырманыц зацдылыгына
кyмэнданганы туралы дереу жазбаша нысанда хабарлау;

жас€Lлган немесе жасалатын сыбайлас жемкорлык эрекетi тур€tлы
басшылыкца дереу баяндау;

багынысты цызметкерлердiц мiндеттерi мен екiлеттiктерiнiц колемiн накты
жене нацты аныцтау;

мyдделер кактыгысына жол бермеу, (,азацстан Республикасыныц
зацнамасына сайкес оларды жою жёнiнде шаралар цабылдау;

егер тiкелей басшыныц езi мудделер кактыгысына цатысса, жогары т+рган
басшылыцца жугiнiцiз;

багыныстагы кызметкерлер арасында ецбек жуктемесiнiц бiркелкi
белiнбеуiне жол бермеу;

олардыц цызметiнiц нэтижелерiн багалау, сондай-ац котермелеу жане
ж€ваJIау шараларын цолдану кезiнде адiлдiк пен объективтiлiк таныту;

кызметтен тыс сипаттагы мэселелердi шешу кезiнде царамагындагылардыц
кызметiне ыкпап еry ушiн цызметтiк жагдайды пайдаланбау;

олардыц цызметiнiц нэтижелерiн багалау, сондай-ац котермелеу жэне
жазалау шараларын колдану кезiнде эдiлдiк пен объективтiлiк таныту.

4. Iшкi нормативтiк цужаттардыц жобаларын дайындау кезiнде Yйымдар:
iшкi нормативтiк кyжаттарды эзiрлеу сатысында €ваматтардыц зацда

белгiленген кyцыцтары мен бостандыктарын мултiксiз ескеру цажет;
эзiрленiп жаткан iшкi нормативтiк цyжаттардыц жобалары нормативтiк

цYкыктыц актiлерге каЙшы келмеуге тиiс;
iшкi нормативтiк кyжаттардыц жобаларын дайындау барысында Yйымныц

жэне озге де зацды тyлгалардыц зацды мyдделерiн бузуга жол бермеу;
iшкi нормативтiк ц+жаттардыц жобалары уйымныц цузыретiнен тыс

болмауы тиiс;
басца кyрылымдык белiмшелердiц мyдделерiн цозгайтын iшкi нормативтiк

кужаттардыц эзiрленген жобалары тиiстi кlрылымдык болiмшелермен талцылау
жэне келiсу paciMiHeH oTyi тиiс;

iшкi нормативтiк кyжаттарда сыбайлас жемкорлык факторлары немесе
олардыц белгiлерi бар нормапарды пайдаланбау;
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iшкi нормативтiк кyжаттарды эзiрлеу кезiнде жекелеген жеке жэне (немесе)
зацды тyлгалардыц мyдделерi ушiн нормалардыц цабылдануына жол бермеу.

5. Тауарларды сатып €rлуга байланысты сатып Еlлуды жyзеге асыру кезiнде,
жlмыс, кызмет корсету, лауазымды тYJIг€шарга Yсынылады:

сатып алу ушiн пайдаланылатын акшалай каражатты оцтайлы жане тиiмдi
жYмсау;

Зацда козделген жагдайларды коспаганда, елеуеттi eHiM берушiлерге сатып
алуды еткiзу рэсiмiне цатысу ушiн тец мyмкiндiктер б.ру;

сатып tlлу процесiнiц ашыктыгы мен ашыцтыгын цамтамасыз ету;
сыбайлас жемцорлыц KopiHicTepiHe жол бермеу;
аткарушылык кl:жаттар бойынша орындалмаган мiндеттемелерi бар жэне

Борышкерлердiц бiрыцгай тiзiлiмiне енгiзiлген элеуеттi eHiM берушi жене (немесе)
ол тартатын косалщы мердiгер (бiрлесiп орындаушы) ретiнде катысуга жол бермеу.

б. Yйым цызметi саласында туындайтын озге де озара царым-цатынастар
кезiнде:

cypay с€tлуларды цабылдаудан негiзсiз бас тартуга, оларды карау кезiнде
эуре-сарсацга салуга жене дэйексiз мелiметтер беру фактiлерiне жол бермеуге;
жеке мулiктiк жэне мулiктiк емес пайда алу ушiн езiнiц лау€вымдыц екiлеттiктерiн
жэне онымен байланысты мумкiндiктердi пайдаланбау;
дерекiлiк, адамныц кадiр-касиетiн корлау, эдепсiздiк, д!:рыс емес мiнез-цу-гrыц

фактiлерiне жол бермеу;
кадрларды туыстык, жерлестiк жэне жеке адалдык белгiлерi бойынша ipiKTey

жэне орнаIIастыру жагдайларына жол бермеу, меритократия кагидаттарыныц
сацт€rлуын камтамасыз ету;

нацты орынд€lлмайтын немесе олардыц лауазымдык мiндеттерiнен тыс,
сондай-ац зацнамага цайшы келетiн окiмдер бермецiз;

уйым кызметкерлерiмен не тэуелдi тtrzлrгалармен ацшалай немесе озге де
мулiктiк сипаттагы ц)ц\{ар ойындарга цатыспау;

iскерлiк этика кодексiн сактау; i

ездерiне белгiлi болган сыбайлас жемкорлык цyкыц бузушылыц жагдайлары
тур€rлы уйым жэне (немесе) Кyкык цоргау органдары басшылыгыныц назарына
дереу жеткiзу;

К,азацстан Республикасыныц Зацында тартiптiк, экiмшiлiк не щылмыстыц
жауаптылык козделген Tepic цылыцтар мен озге де щyкыщ бузушылыщтар жасауга

, уйым
жол бермеу жэне т. б.;

цызметтiк емес немесе жеке тапсырм€Lларды орындау ушiн
кызметкерлерiн тартуга жол бермеу;

азаматтар мен зацды т+:JIгалардыц кyцыктарыныц, бостандыктары мен зацды
мудделерiнiц сацт€tлуын жане корг€Lлуын камтамасыз оту, Щазацстан
Республикасыныц зацнамасында белгiленген тэртiппен жэне мерзiмдерде олардыц
етiнiштерiн царау жэне олар бойынша щажеттi шараJIар щабылдау;

уйымныц басшыларыныц тапсырмаlrарын, лау€вымдыц окiлеттiктерi
шегiнде шыгарылган лау€вымды адамдарыныц
орындау;

буйрыцтары мен окiмдерiн
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уйым цызметкерлерiнiц жеке oMipiHe, ар-намысы мен цадiр-цаоиетiне эсер
eTeTiH мэлiметтердi жария етпеу;

(азацстан Республикасыныц зацдарында белгiленген шектеулердi сацтау.
Yйым цызметкерлерiнiц сыбайлас жемцорлыцца царсы стандартты сацтауын

бацылау тиiстi кyрылымдыц белiмшелердiц басшыларына жэне уйымныц
комплаенс-офицерiне жуктеледi.


